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Resolucion de la Subsecretaria de Ciencia, Innovacién y Universidades, por la que se convoca
proceso selectivo para la formalizacién de 11 contratos para personal técnico/a y de gestién
de la 1+D en el Instituto Espaiiol de Oceanografia, mediante la modalidad de contrato en
practicas, para la promocion del empleo joven e implantacion de la Garantia Juvenil en 1+D+l
en el marco del Subprograma Estatal de Incorporacion del Programa Estatal de Promocion
del Talento y su Empleabilidad en 1+D+l, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacion 2017-2020. Estas contrataciones estan cofinanciadas por
el Fondo Social Europeo y la Iniciativa de Empleo Juvenil a través del Programa Operativo de
Empleo Juvenil.

El Sistema Nacional de Garantia Juvenil, regulado por Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio,
de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia,
convalidado a través de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes
para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, y por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de
diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
tiene como finalidad principal que el colectivo de jovenes no ocupados ni integrados en los
sistemas de educacién o formacidn, que cumplan los requisitos de edad y otros establecidos en
la normativa especifica, puedan recibir, entre otras medidas, una oferta de empleo tras acabar
la educacion formal o quedar desempleados. Este Sistema Nacional de Garantia Juvenil forma
parte del programa Operativo Empleo Juvenil 2014-2020, por lo que en su disefio se ha tenido
en cuenta el nuevo marco financiero 2014-2020 de los Fondos Estructurales y de inversion de
la Unién Europea, destacando la puesta a disposicién de Espafia de 1.887 millones de euros
para la cofinanciacion de gastos realizados en atencién directa a jéovenes no ocupados y que no
cursen estudios ni formacion, a través de la Iniciativa de Empleo Juvenil y el Fondo Social
Europeo.

Mediante Resolucion de 17 de mayo de 2018 de la Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién, fueron convocadas las ayudas correspondientes al afio 2018, para la
promocién de empleo joven e implantacidn de la Garantia Juvenil en 1+D+i en el Subprograma
Estatal de Incorporacidn, del Programa Estatal de Promocién del Talento y su Empleabilidad en
I+D+l, en el marco del Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-
2020, aprobado por acuerdo del Consejo de Ministros en su reunién de 29 de diciembre de
2017 (BOE de 20 de marzo de 2018).

La mencionada Resolucidn fija como objetivo la concesion de ayudas, de una duracion de dos
afios, para mejorar la formacion y empleabilidad de personal técnico/a y de gestion de la I+D a
través de su contratacion laboral en universidades, organismos y entidades de investigacion
del sector publico a la vez que se refuerzan las actividades de investigacion de los mismos 'y el
rendimiento de infraestructuras, equipamientos cientifico-técnicos, laboratorios o cualquier
otras instalacion o servicio de caracter general o de uso comun de la entidad, de caracter
cientifico técnico o de gestién de la investigacion.

En base a lo establecido en el articulo 23.1 de la Orden ECC/1402/2013, de 22 de julio (BOE de
24 de julio), por la que se aprobaron las bases reguladoras para la concesion de ayudas en el
marco del Programa Estatal de Promocion del Talento y su Empleabilidad del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-2016, fue resuelta la convocatoria.
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El Instituto Espafiol de Oceanografia ha resultado ser beneficiario de las ayudas con los
siguientes 11 contratos, que habra de formalizar, de acuerdo con su articulo 18.1 de la referida
convocatoria, con quienes, cumpliendo con los requisitos, resulten seleccionados tras superar
un proceso selectivo basado en los principios de mérito, capacidad, igualdad y libre
concurrencia, de conformidad con lo previsto en esta convocatoria asi como con los principios
y exigencias establecidos en el marco de la Garantia Juvenil y en las disposiciones
comunitarias.

En consecuencia, esta Subsecretaria acuerda, previo informe favorable de la Direccidon General
de la Funcion Publica de fecha 09/09/2019, convocar proceso selectivo para la cobertura de
plazas de personal laboral temporal mediante la modalidad de contrato en practicas.

Esta convocatoria se regira, ademds de por lo establecido en estas bases, por lo previsto en el
Real Decreto Legislativo de 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, por lo previsto en el Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y promocién
profesional de Funcionarios Civiles de la Administracion General de Estado, aprobado por Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo; la instrucciéon conjunta de las Secretaria de Estado de
Hacienda y Presupuestos y para la Funcion Publica, de 17 de noviembre de 2010; por lo
dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién; por los
criterios generales sobre procesos selectivos fijados por la Presidencia del Gobierno y el resto
de la normativa vigente en la materia, Igualmente, esta convocatoria cumplird el principio de
igualdad de trato entre mujeres y hombres en el acceso al empleo publico, de acuerdo con lo
que establece el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, la Ley Organica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 20 de noviembre de 2015, por el que se aprueba el Il Plan para la Igualdad entre
mujeres y hombres en la Administracién General del Estado y en sus Organismos publicos.

Ademas, esta convocatoria se publicard en el Punto de Acceso General de la Administracion
General del Estado www.administracion.gob.es y en la pagina web del Instituto Espafiol de
Oceanografia (IEO) www.ieo.es.

De conformidad con las atribuciones que me confiere el articulo 63 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, vengo a resolver la presente convocatoria que
se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convoca proceso selectivo para la contratacidn de 5 Titulados/as Superiores de Gestién de
la 1+D y 6 Técnicos/as de 1+D, mediante las modalidades de contrato en practicas, conforme al
articulo 11.1 del Estatuto de los Trabajadores, con cargo a las actuaciones y con destino en el
Instituto Espafol de Oceanografia.
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Las contrataciones se cofinanciardn con recursos del Fondo Social Europeo (FSE) y de la
Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ) asignados a la Agencia Estatal de Investigacion en el Programa
Operativo de Empleo juvenil, correspondiente al periodo de programacién del FSE 2014-2020,
segun lo previsto en el articulo 5.1 de la referida Resolucion de 17 de mayo de 2018 (B.O.E. del
25 de mayo) de la Secretaria de Estado de Investigacion, Desarrollo e Innovacidn, por la que se
convocan ayudas para la promocion de empleo joven e implantacidn del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil en [+D+l.

Estas contrataciones tendran la siguiente duracion y coste anual de contratacién financiable
(incluidos los gastos de Seguridad Social):

1°.- Titulado/a Superior de Gestién de la I+D, que tiene una duracion maxima de dos afios y
una financiacion total de 21.329,85 € anuales.

2°.- Técnico/a de I1+D, que tiene una duracién maxima de dos afios y una financiacion total de
19.479,81 € anuales.

Las Referencias de las plazas que se convocan son:

PEJ2018-003636-P; PEJ2018-003665-P; PEJ2018-003811-P; PEJ2018-003889-P; PEJ2018-
003932-P; PEJ2018-003939-P; PEJ2018-003956-P; PEJ2018-003982-P; PEJ2018-003987-P;
PEJ2018-003991-P; PEJ2018-003997-P

Las contrataciones objeto de la presente convocatoria serdan de caracter temporal, con
dedicacidon a tiempo completo. La duracién maxima de los contratos serd de dos afios,
conforme al articulo 11.1 del Estatuto de los Trabajadores. La finalizacidon de los contratos se
comunicara al contratado/a con una antelacidon de 15 dias naturales; regird el mismo plazo en
caso de renuncia al contrato por parte del contratado/a. Los contratos financiados con cargo a
esta convocatoria son incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato laboral por
parte del aspirante.

1.2. La causa de resolucién de los contratos, ademas de la conclusidon del plazo sefialado de
contratacion, y la renuncia del contratado/a, sera la no superacién del periodo de prueba, que
serd de 2 meses para los Titulados/as Superiores de Gestidon de la I+D y de 1 mes para los
Técnicos/as de 1+D.

1.3. Estos contratos se formalizaran fuera del Convenio Unico para Personal Laboral de la
Administracion del Estado.

1.4. Las retribuciones de los aspirantes contratados/as serdn de 16.422,00 euros brutos anuales
distribuidos en catorce mensualidades para las plazas de Titulados/as Superiores de Gestidon
de la I+D y de 15.000,00 euros para las plazas de Técnicos/as de I+D. El régimen de
incompatibilidad del puesto de trabajo, sera el general establecido en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

1.5. El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de concurso, con las valoraciones,
ejercicios y puntuaciones que se especifican en el Anexo I.

1.6. La descripcion de las plazas con la titulacidon académica requerida, el centro de trabajo donde se
adscribe, el cddigo del puesto; la categoria profesional y las funciones y tareas de investigacion
a desarrollar en cada una de ellas se detallan en el Anexo Il de esta convocatoria.
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Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo hubieran superado y que hayan acreditado
cumplir los requisitos exigidos, hasta como maximo el numero de plazas convocadas, seran
contratados/as en la modalidad de contrato en practicas.

2. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS/AS

Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo, los aspirantes deberan poseer en el dia
de finalizacidn del plazo de presentacidon de solicitudes y mantener hasta el momento de la
formalizacidn del contrato de trabajo, los siguientes requisitos de participacion, con excepcion
de lo que marque cada apartado:

2.1. Nacionalidad:

2.1.1. Tener la nacionalidad espaiiola.

2.1.2. También podran participar como personal laboral en igualdad de condiciones que los
espafioles, con excepcidn de aquellos empleos publicos que directa o indirectamente impliquen
una participacion en el ejercicio del poder publico o en la salvaguardia de los intereses
generales del estado y de las Administraciones Publicas:

a) Los nacionales de los Estados miembros de la Unién Europea.

b) Los conyuges de los espaiioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, cualquiera que sea su nacionalidad siempre que no estén separados de derecho.
Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes menores de
veintiln afios o mayores de dicha edad que sean dependientes.

c) Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacién de
trabajadores.

d) Los aspirantes no residentes en Espafia incluidos en el apartado b), asi como los extranjeros
incluidos en el apartado c) deberan acompafiar a su solicitud, los documentos que acrediten las
condiciones que alegan

2.2.Capacidad: Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las tareas
especificadas en el Anexo

2.3.Edad: Tener cumplidos dieciséis afios y no tener cumplidos los treinta afios en el momento de la
finalizacion del plazo de admisién de solicitudes de esta convocatoria.

Habilitacion: No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial firme, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.
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2.4.Titulacidn: Segun lo previsto en el articulo 6.a) de la Resolucion de 17 de mayo de 2018 de la
Secretaria de Estado de Investigacién, Desarrollo e Innovacidn, por la que se convocaron las
ayudas correspondientes al aflo 2018, para la promocién de empleo joven e implantacién de la
Garantia Juvenil en [+D+i, los aspirantes deberan estar en posesidn o en condiciones de
obtener, en la fecha de la formalizacién del contrato, el titulo que se sefiala en el anexo II.

Los aspirantes a las plazas de Titulados/as Superiores de Gestidn de la 1+D, que hayan obtenido
dicha titulacidn en el extranjero deberan acreditar que estan en posesion de la correspondiente
credencial de homologacion o en su caso del correspondiente certificado de equivalencia.

Los aspirantes a las plazas de Técnicos/as de I+D, que hayan obtenido dicha titulacion en el
extranjero deberan acreditar estar en posesién de la correspondiente credencial de
homologacion.

Sistema Nacional de Garantia Juvenil: De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.b) de la
referida Resolucién de 17 de mayo de 2018, los aspirantes que superen el proceso selectivo y
puedan ser contratados/as, deberdn estar inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil en la fecha de la formalizacién del contrato.

2.5.Sistema Nacional de Garantia Juvenil: De acuerdo con lo previsto en el articulo 6.b) de la
referida Resolucién de 17 de mayo de 2018, los aspirantes que superen el proceso selectivo y
puedan ser contratados, deberdn estar inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil en la fecha de la formalizacidn de los contratos. Este requisito se acreditara mediante la
presentacion de la Resolucidn del Sistema Nacional de Garantia Juvenil por la que se concede la
inscripcion en el fichero.

2.6.No haber sido contratado/a con anterioridad en la modalidad de contrato en practicas, por
tiempo superior a dos afos, en virtud de la titulacién o certificado de profesionalidad recogido
en el Anexo Il.

No haber sido contratado/a en précticas en el Instituto Espafiol de Oceanografia, por tiempo
superior a 2 afios, aunque se trate de distinta titulacion o distinto certificado de
profesionalidad.

A los efectos de esta base, los titulos de grado, master y, en su caso, doctorado,
correspondientes a los estudios universitarios no se consideraran la misma titulacidn, salvo que
al ser contratado/a por primera vez mediante un contrato en practicas el trabajador estuviera
ya en posesion del titulo superior de que se trate.

2.7. Cada solicitante Unicamente podra presentar un maximo de tres instancias referidas a las
diferentes contrataciones convocadas. Deberan hacer constar en la solicitud los cddigos de los
contratos a los que opten en orden de preferencia asignando el correspondiente ordinal, sin
que esté permitido poner la misma preferencia a 2 o mas plazas. Dicho orden de preferencia,
junto con la calificacién otorgada por el Tribunal que corresponda, permitird determinar la
adjudicacién de los contratos a los candidatos. En ningln caso los candidatos podran renunciar
a una plaza que en la solicitud es preferente para ocupar otra plaza que en la solicitud tiene una
preferencia menor respecto a la que se pretende renunciar.

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-6adc-4¢25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccién : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
(4]

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455c-701f-a9c0-bd66
pes DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
e FIRMANTE(L) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica




Unilsn Europaa )

iy . s oo IR
DE CIENCIA, INNOVACION L PS8 masrin en m Far %
Y UNIVERSIDADES s

IsERAGE

2.8.Los requisitos indicados en los apartados 2.1.; 2.2.; 2.3. y 2.4., se deberdn poseer en el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria y mantenerse hasta el
momento de la formalizacidn del contrato de trabajo. Sin embargo los requisitos indicados en
los apartados 2.5y 2.6., habran de cumplirse en las fechas indicadas en dichos apartados.

3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo deberan cumplimentar el modelo que
figura como Anexo Il a esta convocatoria que estard disponible en la direccidn
http://www.ieo.es, y en el Punto de Acceso General, a través de su pagina web
(http://www.administracion.gob.es).

3.2. La presentacidn de solicitudes se realizard en el plazo de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la fecha de publicacion de esta convocatoria, por cualquiera de los
medios siguientes:

a) Telematicamente, a través del Registro Electrénico General de la Administracién General del
Estado http://administracion.gob.es >Registro Electréonico General dirigidas al Instituto Espafiol
de Oceanografia.

Las solicitudes telematicas se presentaran mediante sistemas de certificado digital.

b) Presencialmente, en soporte papel en la Oficina de Registro General del Instituto Espafiol de
Oceanografia (C/ Corazdn de Maria, 8 de Madrid, CP. 28002 Madrid) o en el resto de las formas
establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes se dirigiran al Director del Instituto Espafiol de Oceanografia.

3.3. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre
abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de proceder a su envio
certificado.

Los candidatos/as que no presenten sus solicitudes directamente en la Oficina de Registro
General del Instituto Espafiol de Oceanografia o en el Registro Electrénico General de la
Administracién General del Estado y que utilicen cualquier otro medio de los establecidos en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, deberian enviar simultdneamente un correo
electrénico a la direccion del Tribunal reflejada en el anexo IV de la presente convocatoria,
indicando la presentacion de solicitud y el medio utilizado.

La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusidn del aspirante.
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3.4. A cada solicitud (Anexo Ill) se acompafara:
3.4.1 Documentacién acreditativa de los méritos que el candidato/a desee que se le

valoren en la fase de concurso, atendiendo a los méritos que pueden ser alegados y que se
recogen en el Anexo |. Los méritos alegados deberan poseerse a la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes y deberan estar oportunamente documentados para
poder ser valorados.

3.4.2 Titulados/as Superiores de Gestion de la I+D. Fotocopia de la titulacién requerida en
el Anexo Il para acceder a la plaza a la que se opta. Los aspirantes con titulaciones
obtenidas en el extranjero deberan aportar, en el plazo previsto en la base 7.1, copia de la
credencial que acredite, en su caso, la homologacidon de dichos estudios o copia de la
correspondiente certificacion de equivalencia de su titulo.

Técnicos/as de |+D. Fotocopia de la titulacién requerida en el Anexo Il para acceder a la
plaza a la que se opta. Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
aportar, en el plazo previsto en la base 7.1, copia de la correspondiente credencial de
homologacién de dichos estudios

3.4.3. Curriculum vitae del candidato.

3.4.4. Los aspirantes con discapacidad con un grado igual o superior al 33% que soliciten
adaptacion de tiempo y/o medios deberan adjuntar Dictamen Técnico Facultativo emitido
por el Organo Técnico de Valoracién que dictamind el grado de minusvalia.

3.4.5. Estardn exentos de aportar documentacion acreditativa de su nacionalidad los
incluidos en el apartado 2.1.1.a) asi como los extranjeros residentes en Espafia incluidos en
el apartado 2.1.1.b), siempre que autoricen en su solicitud la comprobacién de los datos de
identificacion personal en el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad. El resto de los
candidatos/as deberdn acompaniar a su solicitud documento que acredite las condiciones
gue se alegan.

La no presentacion de la documentacién citada en los apartados 3.4.2. y 3.4.4., supondra la
exclusion del candidato/a, siendo subsanable en el plazo establecido en la base 4.1 de esta
convocatoria.

Una vez realizada la adjudicacién, los aspirantes que no hubiesen sido seleccionados
dispondran de un periodo maximo de un afio para solicitar la devolucién de toda o parte de la
documentacién presentada. Transcurrido dicho plazo sin haber sido reclamada por el
interesado/a, la misma serd destruida por la Administracion.
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3.5. En aquellos supuestos que los aspirantes formulen tres solicitudes a otras tantas plazas,
segun lo indicado en la base 2.1.8, la documentacién requerida en el apartado 3.4.1 se deberd
presentar de forma individualizada por cada una de las plazas, ya que en la misma se estd
acreditando los méritos que se deseen que se valoren en la fase de concurso para cada una de
las plazas. Sin embargo la documentacidn indicada en los apartados 3.4.2; 3.4.3; 3.4.4y 3.4.5 no
serd preciso adjuntarla por triplicado, siendo suficiente con aportar un solo ejemplar de cada
uno de ellos para todas las solicitudes presentadas.

3.6. Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la solicitud podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1 Transcurrido el plazo de presentacion de solicitudes, el drgano convocante, a propuesta del
Tribunal, dictard resolucién declarando aprobadas las listas de aspirantes admitidos y
excluidos. En dicha resolucidn, que se publicard en el tablén de anuncios de la sede de cada
Tribunal, en la direccion http://www.ieo.es, y en el Punto de Acceso General , a través de su
pagina web (http://www.administracion.gob.es), se sefialara un plazo de cinco dias habiles
contados a partir del dia siguiente a su publicacion, para que los aspirantes subsanen el
defecto que haya motivado su exclusién u omisién de dichas listas

Este plazo no podra utilizarse, en ningun caso, para completar o modificar la documentacién
aportada con la solicitud inicial, a excepcién de la documentacion que se adjunte por el
candidato en el plazo de subsanacidn para corregir, en su caso, los defectos subsanables.

Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran producido modificaciones, éstas se
expondran en los mismos lugares en que lo fueron listas iniciales de admitidos y excluidos.

4.2 A continuacion tendrd lugar, por el Tribunal, la evaluacién de los aspirantes mediante el
sistema de concurso, de acuerdo con las valoraciones establecidas en el apartado 1.2 del
Anexo |.

5. TRIBUNAL
5.1. El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como Anexo IV a esta
convocatoria.

5.2. El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velard por el estricto
cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

5.3. El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard en todo momento a lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demds disposiciones
vigentes.
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5.4. Correspondera al Tribunal la consideracién, verificacion y apreciacién de las incidencias que
pudieran surgir, adoptando al respecto las decisiones motivadas que estime pertinentes.

5.5. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en los supuestos previstos en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.6. Los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales cuando concurran las
circunstancias previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen
Juridico del Sector Publico.

5.7. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, los Tribunales tendran su sede en el
domicilio que se indica en el Anexo IV.

5.8. La composicion definitiva del Tribunal, en su caso, si hubiera modificaciones con respecto a la
composicién inicialmente prevista, se hara publica junto a las listas de admitidos y excluidos,
y en los lugares indicados en la base 4.1.

6. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO

6.1. El Tribunal publicard en los lugares sefialados en la base 4.1, la relacién que contenga la
valoraciéon provisional de méritos de la fase de concurso, con indicacién de la puntuacion
obtenida en cada uno de los méritos y la puntuacién total. Los aspirantes dispondran de un
plazo de cinco dias habiles a partir del siguiente al de la publicacién de dicha relacién, para
efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo, el Tribunal publicara la relacion
con la valoracién definitiva del concurso.

6.2. En caso de empate en la puntuacién total de dos o mas aspirantes para el mismo contrato,
precederan en la misma aquellos que hubieran obtenido la puntuacidn mas alta por los
méritos de la letra a) del apartado 1.2 del Anexo | (expediente académico); de continuar el
empate precederan quienes hubieran obtenido mayor puntuacién en la letra c) (becas
postitulacion) y de mantenerse el empate precederan quienes hubieran obtenido mayor
puntuacién por los méritos de la letra b) (formacidon complementaria).

6.3. El Tribunal podra requerir, en cualquier momento del proceso selectivo, la acreditacién de la
identidad de los aspirantes. Asi mismo, si el Tribunal correspondiente tuviera conocimiento de
que alguno de los aspirantes no cumple cualquiera de los requisitos exigidos en la
convocatoria, previa audiencia al interesado, deberd proponer su exclusiéon al drgano
convocante.
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7. SUPERACION DEL PROCESO SELECTIVO

7.1. Finalizado el concurso, el Tribunal elevard a la autoridad convocante la relacidon de aspirantes
que hayan obtenido, al menos, la calificacion minima exigida para superar el proceso
selectivo, por orden de puntuacidn y por la preferencia expresada en la solicitud, quien
dictara resolucién relativa a la adjudicacion de las plazas. Esta resolucion recogera la relacion
de aspirantes que hubieran obtenido las calificaciones minimas exigidas para la superacion del
proceso, ordenada de mayor a menor por las puntuaciones alcanzadas, para cada una de las
plazas, y la adjudicacién de contratos por estricto orden de puntuacidn y de la preferencia
expresada por los candidatos/as en su instancia de solicitud.

7.2. Los aspirantes relacionados en la resolucion a la que se refiere la base 7.1, deberan presentar
en el mismo plazo de cinco dias habiles indicado en la base 6.1, un escrito dirigido a la
Secretaria General del Instituto Espafiol de Oceanografia (IEO), con los siguientes documentos
(dispuestos en los modelos recogidos en los Anexos V, VI y VII):

a) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
desemperio de funciones publicas por sentencia judicial firme.

b) Declaracién jurada o promesa de no estar sometidos a sancidn disciplinaria o condena penal
que les impida en su Estado el acceso a la funcidén publica, cuando los aspirantes
seleccionados no posean la nacionalidad espafiola.

c) Declaracion jurada o promesa de no estar desempefiando ningln puesto o actividad en el
sector publico ni de realizar actividades privadas incompatibles o que requieran
reconocimiento de compatibilidad, ni cualquier otro tipo de prestacion por cualquier
régimen de la Seguridad Social publico y obligatorio que resulte incompatible, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

d) Documentacidn acreditativa de estar inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, y
declaracion responsable de ser beneficiario del fichero y cumplir los requisitos establecidos
al respecto en la normativa especifica que regula dicho fichero.

e) Certificado de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
acreditativo de lo previsto en la base 2.6.

f) Fotocopia del DNI o del NIE.
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Antes de la formalizacion del contrato, los candidatos/as que no posean la nacionalidad
espafiola y el conocimiento del castellano no se deduzca de su origen o de los méritos
alegados y no puedan acreditarlo documentalmente, deberdn superar una prueba en la que
se compruebe que poseen un nivel adecuado de comprensidon y expresidn oral y escrita de
esta lengua. El contenido de esta prueba se ajustara a lo que establezca el Organismo Publico
“Instituto Cervantes” creado por Ley 7/1991, de 21 de marzo, segun lo dispuesto en el
articulo 6 del Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas
de espafiol como lengua extranjera (DELE). La prueba se valorard como “apto” o “no apto”,
siendo necesario obtener la valoracidon de apto para considerar al candidato como aprobado
en el proceso. En el supuesto de no resultar apto resultaria seleccionado el aspirante
siguiente en el orden de puntuacion.

El lugar y la fecha de realizacion de esta prueba se anunciaran en los mismos lugares en que se
hizo publica la convocatoria y en la sede del Tribunal. Quedan eximidos de realizar esta
prueba quienes estén en posesidon del Diploma de espafiol de nivel superior o del Diploma de
espafiol de nivel intermedio como lengua extranjera regulado por el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, o del certificado de aptitud en espafiol para extranjeros expedido por las
Escuelas Oficiales de Idiomas. A tal efecto, deberdn aportar, junto a la solicitud, fotocopia
compulsada de dicho diploma. De no aportar esta documentacién, no podran ser declarados
exentos y deberan realizar la prueba referida anteriormente.

7.3. No se podran formalizar mayor numero de contratos que el de plazas convocadas.

7.4. El/La aspirante contratado/a tendra que superar un periodo de prueba cuya duracién serd de
dos meses para los Titulados/as Superiores de Gestién de la I+D y de un mes para los
Técnicos/as de |+D. Durante este periodo de prueba, si el/la aspirante contratado/a no
superara el mismo, segun informe elaborado por el responsable de la unidad competente o a
la que esté adscrito, se procederd a la rescision del contrato y se podra contratar al siguiente
candidato/a de la resolucidn a la que hace referencia la base 7.1

7.5. En el caso de que alguno de los candidatos/as propuestos/as no presente la documentacién
correspondiente en el plazo establecido, no cumpla los requisitos exigidos o renuncie, el
puesto podra ser adjudicado al siguiente candidato/a de la resolucién a la que se refiere la
base 7.1.

7.6. Una vez formalizado el contrato, si se produjera su resolucidon dentro del primer afio del
mismo, por alguna de las causas descritas en la base 1.2, se podra realizar un nuevo contrato
al siguiente candidato/a de la lista a la que se refiere la base 7.1, siempre y cuando cumpla
con los requisitos de la convocatoria. La duraciéon del nuevo contrato debera ser tal que, junto
con la disfrutada por el anterior contratado/a, al menos abarque dos afios.
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8. NORMA FINAL

Al presente proceso selectivo le serdn de aplicacidn el Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de
octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico; los preceptos que sean de aplicacidn de la Ley 30/1984, de 2 de agosto de Medidas para la
Reforma de la Funcidn Publica, el Convenio Colectivo que en su caso sea de aplicacion; la Ley
14/2011, de 1 de Junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, el resto de la legislacién
aplicable por razén de la materia y lo dispuesto en esta Resolucion

Contra la presente convocatoria se podrd interponer, con caracter potestativo, recurso de
reposicion ante el Subsecretario de Ciencia, Innovacién y Universidades, en el plazo de un mes
desde su publicacidn, o bien recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde
su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo, significandose que, en caso de
interponer recurso de reposicion, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacidn presunta del mismo.

Asimismo, la Administracion Publica podra, en su caso, proceder a la revisién de las resoluciones
del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Firmado electréonicamente por el Subsecretario de Ciencia, Innovacion y Universidades,
Pablo Martin Gonzdlez
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DESCRIPCION DEL PROCESO SELECTIVO

1.1. El proceso selectivo consistira en un concurso de méritos. La puntuacién maxima que se podra
otorgar por la valoracion de los méritos serd de 100 puntos y vendra dada por la suma de la
puntuacién obtenida en cada uno de los apartados a valorar. Serd necesario obtener un minimo
de 50 puntos en la puntuacion final para superar el proceso selectivo.

1.2. Los méritos que el Tribunal valorara y la puntuacion maxima que se podrd obtener en cada uno
de ellos sera la siguiente:

A) Expediente académico. Puntuacion maxima: 70 puntos.

Forma de valoracién: Relacion entre nota media del expediente académico del aspirante y
puntuacidn a otorgar, que se contiene en la tabla de equivalencias dispuesta en el Anexo VIl de
esta convocatoria.

Nota media del expediente: 5 (40 puntos), nota media de 6 (46 puntos), nota media de 7 (52
puntos), nota media de 8 (58 puntos), nota media de 9 (64 puntos) y nota media de 10 (70 puntos)

B) Formaciéon complementaria. Puntuacién maxima: 15 puntos.

Para las contrataciones de Titulados/as Superiores de Gestién de la 1+D, para los que las
titulaciones requeridas son: Licenciado/a, Ingeniero, Arquitecto/a, Diplomado/a, Graduado/a,
Ingeniero/a Técnico/a, Arquitecto/a Técnico/a o equivalente, se valorard estar en posesion de
otras titulaciones académicas diferentes de la exigida en la convocatoria, la realizacion de cursos
complementarios cuya duracion sea superior a 15 horas, asi como conocimientos de inglés.

En la valoracion, tanto de las otras titulaciones distintas de la exigida en el Anexo I, como de los
cursos realizados, se tendrd en cuenta que guardan relacion con las funciones y tareas a
desempeiiar. La participacién en cursos o seminarios como profesor o ponente también se
valorara dentro de este concepto.

En esta categoria, la forma de valoracidn sera: 1,5 puntos por cada titulacion académica con un
maximo de 3 puntos; hasta 1,4 puntos por cada curso o seminario con un maximo de 7 puntos; y 5
puntos maximos por conocimientos de inglés.

Para las contrataciones de Técnicos/as de I+D, en los que la titulacion requerida sea Formacidn
Profesional de Técnico/a Superior o Técnico/a Especialista, o equivalente, se valorara estar en
posesidn de otras titulaciones académicas diferentes de la exigida en la convocatoria, la realizacién
de cursos complementarios cuya duracidn sea superior a 15 horas, asi como los conocimientos de
inglés.

En la valoracion, tanto de las otras titulaciones distintas de la exigida en el Anexo I, como de los
cursos realizados, se tendrd en cuenta que guardan relaciéon con las funciones y tareas a
desempefiar. La participacidn en cursos o seminarios como profesor o ponente también se
valorara dentro de este concepto.
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La forma de valoracion para esta categoria sera 2,5 puntos por cada titulacion académica con un
maximo de 5 puntos, y hasta 1,8 puntos por cada curso o seminario con un maximo de 9 puntos y
1 punto maximo por conocimientos de inglés.

La puntuacién por conocimientos en inglés se otorgard siempre que se acredite documentalmente
que se estd en posesion, como minimo, de alguno de los siguiente certificados: Universidad de
Cambridge: FirstCertificate o superior; IELTS (calificacién minima: 5); TOEFL (calificacion minima: 61
en Internet based, 173 en computerbased o 500 en paperbased); certificado de aptitud del ciclo
superior (plan antiguo) o certificado de nivel avanzado B2 (plan nuevo), cursado y aprobado, de las
escuelas oficiales de idiomas. Diplomas o certificados expedidos por las escuelas de idiomas de las
universidades, que acrediten haber cursado y aprobado el nivel B2 (o superior) del Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER).

C) Becas postitulacion disfrutadas. Puntuaciéon maxima: 15 puntos.

Se valorara el tiempo de disfrute, los centros de estancia, la formacién recibida y las actividades
realizadas, asi como su relacion con las tareas a desempeiiar. La puntuacion mdaxima sélo podra
obtenerse en el caso de sumarse 3 afios de disfrute de becas.

En ningln caso se tendrdn en cuenta los méritos alegados y no justificados documentalmente, ni

aquellos obtenidos con posterioridad a la fecha de terminacidon del plazo de presentacion de
solicitudes.

14

=
=
=
>
0
Q
o]
=
>3
7]
c
(e}
o
2
1%}
2
2
S
c
[]
0
=
c
o
=
LL
(]
°
Q
(%)
D
@
o
=
%)
Q
Qo
[=]
2
<
k=]
Q
@
=
2
£
£
°
o
(]
°
Q
2
=
(%}
Q.
=
=
c
hel
o
(5
o
=
©
Q
=
c
2
=)
2
2]
o]
c
[
o
=
c
(9]
£
=)
o
o
©
Q
=
0
(0]
[}
©
°
[o]
k=]
=
jo
Q
=
£
8
=
]
2
=
=
[
>
(0]
°
Q
S
o
©
©
o
<
Q
o
(o2}
?
o
—
o
~
[S]
Yo}
[T}
b
(=}
o
~
~
=
[«
~
[Te}
N
O
b
(o]
kel
]
©
=z
w
o
=
h=]
Q
@
L2
=
=
()
>
[}
©
o
=
=)
jo)
Q
2}
o
2
o
Q
O

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66
- DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
et FIRMANTE(L) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accidn especifica

15

=



MINISTERIO '
DE CIENCIA, INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

Categoria (1):
Grupo Profesional: 3

Periodo de prueba: 1 mes
Duracion del contrato: 2 aflos
Ref.: PEJ2018-003636-P

ANEXO Il

Unién Europea
Fondo Social Europeo
iniciativa de Emplec Juvenil
El F2E invierts en to fubung

Relacién de plazas

TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

CODIGO | CENTRO

TITULACION (1)

TAREAS Y FUNCIONES A REALIZAR (2)

01 C.0. GIION

TECNICO/A SUPERIOR EN
ANALISIS Y CONTROL O EQUIVALENTE

- PARTICIPACION EN LA PREPARACION DEL MATERIAL PARA LA
REALIZACION DE CAMPANAS OCEANOGRAFICAS.

-PARTICIPACION EN  MUESTREOS DE  OCEANOGRAFIA
BIOGEOQUIMICA Y BIOLOGICA A BORDO DE BUQUES DE

INVESTIGACION.
- PROCESADO Y ANALISIS DE MUESTRAS EN EL LABORATORIO.

- INCORPORACION DE LA INFORMACION OBTENIDA A BASES DE
DATOS.
-VISUALIZACION ~ DE
INDICADORES.

RESULTADOS Y DESARROLLO DE
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MINISTERIO ) ot Snatel BN ~
DE CIENCIA, INNOVACION Y Iskoldtine de Expaleo oraslt E’Fﬁmn
UNIVERSIDADES ANEXO I
Relacién de plazas
Categoria (1): TECNICO SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Grupo Profesional: 3
Periodo de prueba: 1 mes
Duracidn del contrato: 2 afios
Ref.: PEJ2018-003665-P
CcODIGO CENTRO TITULACION (1) TAREAS Y FUNCIONES A REALIZAR (2)
02 C.O. BALEARES TECNICO/A SUPERIOR EN - ANALISIS DE MUESTRAS BIOLOGICA (CLOROFILAS, BIOMASA DE
LABORATORIO DE ANALISIS Y ZOOPLANCTON, CLASIFICACION TAXONOMICA DE PLANCTON)
CONTROL DE CALIDAD, QUIMICA - AYUDA TECNICA EN EL ANALISIS DE PARAMETROS QUIMICOS

AMBIENTAL O EQUIVALENTE DE MUESTRAS DE AGUA DE MAR
- PARTICIPACION EN CAMPANAS OCEANOGRAFICAS

- ANALISIS Y REPRESENTACION DE DATOS. ELABORACION DE
INFORMES
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MINISTERIO i b SRS ~
DE CIENCIA, INNOVACION Y Iskoldtine de Expaleo oraslt E’Fﬁmn
UNIVERSIDADES ANEXO I
Relacién de plazas
Categoria (1): TITULADO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Grupo Profesional: 1
Periodo de prueba: 2 MESES
Duracion del contrato: 2 afios
Ref.: PEJ2018-003811-P
CcODIGO CENTRO TITULACION (1) TAREAS Y FUNCIONES A REALIZAR (2)
03 C.0. MALAGA LICENCIADO EN CIENCIAS PROCESADO Y GESTION DE PERFILES SiSMICOS DE REFLEXION DE ALTA
GEOLOGICAS / LICENCIADO EN RESOLUCION MULTICANAL.
CIENCIAS DEL MAR / INGENIERO e PARTICIPACION EN CAMPANAS DE PROSPECCION SISMICA PARA LLEVAR A
GEOLOGO. CABO EL APRENDIZAJE A BORDO DE DICHAS TECNICAS.

e APRENDIZAJE Y UTILIZACION DE LAS TECNICAS DE RECUPERACION DIGITAL
DEL ARCHIVO HISTORICO DE PERFILES SISMICOS DEL IEO.

e PROCESADO DE DATOS SiSMICOS ANALOGICOS EN FORMATO SEG-Y

e APRENDIZAJE Y UTILIZACION DE LAS TECNICAS DE PROCESADO SISMICO
MEDIANTE EL USO DE PROGRAMAS INFORMATICOS EN ABIERTO, O
PROGRAMAS INFORMATICOS DISPONIBLES EN CENTROS AFINES.

e EDICION DE PERFILES SISMICOS EN FORMATO SEGY Y DESARROLLO DE
PROYECTOS EN LOS PROGRAMAS INFORMATICOS DISPONIBLES PARA LA
INTERPRETACION DE ESTOS DATOS.

e ORGANIZAR Y GESTIONAR DE FORMA INTEGRADA EL ALMACENAMIENTO DE
REGISTROS SISMICOS DIGITALES, Y REGISTROS SISMICOS DIGITALIZADOS
PROCEDENTES DE DATOS ANALOGICOS. INCLUSION EN BASES DE DATOS Y
GENERACION DE METADATOS.
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ANEXO I
Relacién de plazas

Categoria (1): TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES

Grupo Profesional: 3

Periodo de prueba: 1 mes
Duracidn del contrato: 2 afios
Ref: PEJ2018-003889-P

Codigo Centro Titulacion (1)

Tareas y Funciones a realizar (2)

04 C.0. Murcia TECNICO/A SUPERIOR EN
PRODUCCION ACUICOLA O
EQUIVALENTE

- MUESTREOS DE HABITATS MARINOS BENTONICOS MEDIANTE BUCEO
AUTONOMO

- PREPARACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA PARA
LA REALIZACION DE MUESTREOS BIOLOGICOS CON ESCAFANDRA AUTONOMA

- RECOLECCION DE ORGANISMOS MARINOS Y CULTIVO EN SISTEMAS DE
MESOCOSMOS EXPERIMENTAL CON ACUARIOS

- MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE MESOCOSMOS EXPERIMENTAL

- VIDEO Y FOTOGRAFIA SUBMARINA

- PUESTA A PUNTO DE ANALISIS DE LABORATORIO

- ANALISIS DE MUESTRAS DE VEGETACION MARINA EN LABORATORIO

(1): TS: Titulado/a Superior, TT Técnico

(2) Descripcidn sucinta de las principales tareas a realizar en cada uno de los contratos

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢c-701f-a9c0-bd66
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MIN|STERIO L, ::a::::::::le:umpzn o
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UNIVERSIDADES ANEXO I
Relacién de plazas
Categoria (1): TITULADO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Grupo Profesional: 1
Periodo de prueba: 2 MESES
Duracion del contrato: 2 afios
Ref.: PEJ2018-003932-P
Cddigo Centro Titulacién (1) Tareas y Funciones a realizar (2)
05 C.0.VIGO LICENCIADO O GRADUADO EN - COLABORACION EN EL DISENO, REALIZACION Y EVALUACION DE ACTIVIDADES
COMUNICACION AUDIOVISUAL, DE DIVULGACION DEL CENTRO. COLABORACION EN EL DISENO Y PRODUCCION

DE EVENTOS.

- COLABORACION EN LA ELABORACION DE MATERIALES DE DIVULGACION Y DE
DIFUSION DEL CENTRO. ADAPTACION DE LOS MATERIALES A COLECTIVOS CON
NECESIDADES ESPECIALES.

- COLABORACION CON EL GABINETE DE PRENSA DEL IEO PARA LA
ELABORACION Y ENVIO DE NOTAS DE PRENSA A LOS MEDIOS. ELABORACION DE
CONTENIDOS PERIODISTICOS DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA REALIZADA
POR EL CENTRO.

- COLABORACION EN LA ELABORACION DE MATERIAL AUDIOVISUAL PARA LAS
REDES SOCIALES DEL CENTRO.

- PRODUCCION DE CONTENIDOS DE LAS ACTIVIDADES EN EL CENTRO, EN LAS
CAMPARNAS OCEANOGRAFICAS, ETC., ADAPTANDOLOS A DIFERENTES GENEROS
AUDIOVISUALES.

LICENCIADO O GRADUADO EN
PUBLICIDAD Y RELACIONES
PUBLICAS O EQUIVALENTES
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BIOQUIMICOS DE LA CONTAMINACION.

- EVALUACION DEL IMPOSEX EN GASTEROPODOS MARINOS.

- REALIZACION DE BIOENSAYOS EMBRIO-LARVARIOS CON
INVERTEBRADOS MARINOS.

- ACTUALIZACION DE LAS BASES DE DATOS DE EFECTOS BIOLOGICOS DE

LA CONTAMINACION
- COLABORACION EN LA ELABORACION DE INFORMES Y DOCUMENTOS
CIENTIFICO-TECNICOS.

- PARTICIPACION EN CAMPARNAS OCEANOGRAFICAS Y EN CAMPANAS DE
CONTROL INTEGRADO DE LA CONTAMINACION

MIN|STERIO L, ::Ill:::::::le:lllﬂpln o
5 DE CIENCIA, INNOVACION Y iniciativa de Empieo uven il N
g UNIVERSIDADES ANEXO I
H Relacién de plazas
z
é’ Categoria (1): TITULADO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
g Grupo Profesional: 1
g Periodo de prueba: 2 MESES
;5 Duracion del contrato: 2 afios
g Ref.: PEJ2018-003939-P
g Cddigo Centro Titulacidén (1) Tareas y Funciones a realizar (2)
‘tg" 06 C.0. Vigo TITULADO/A SUPERIOR EN - COLABORACION EN LA ORGANIZACION DEL LABORATORIO DE EFECTOS
g ANALISIS Y CONTROL O BIOLOGICOS DEL C.O. DE VIGO.
2 EQUIVALENTE - DETERMINACION DE LA ACTIVIDAD DE DIFERENTES BIOMARCADORES
6
g,
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Y ALMACENAJE. INFORMATIZACION, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO
DE LAS BASES DOCUMENTALES ASOCIADAS A LAS COLECCIONES (DATOS
FAUNISTICOS, BIBLIOGRAFICAS Y FONDOS FOTOGRAFICOS).

- APOYO AL ESTUDIO E IDENTIFICACION DE LAS ESPECIES BENTONICAS
VULNERABLES, EN PARTICULAR DE LAS ESPONJAS. EXTRACCION Y
MONTAJE DE ESTRUCTURAS (ESPICULAS, ESCLERITOS) DE ESPONJAS Y
CNIDARIOS PARA ESTUDIO BAJO LUPA BINOCULAR, MICROSCOPIO
OPTICO Y ELECTRONICO. APOYO A LA BIOMETRIA, FOTOGRAFIA Y DIBUJO
CIENTIFICO. COLABORACION EN LA IDENTIFICACION DE LAS ESPONJAS Y
OTROS GRUPOS DE ESPECIES VULNERABLES.

MINISTERIO L, ::a::::::::le:umpzn o
DE CIENCIA, INNOVACION Y i 42 s sovens o
g UNIVERSIDADES ANEXO " El FEE invierts en to futung INRETHALICH
g Relacion de plazas
£
s Categoria (1): TITULADO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
g Grupo Profesional: 1
£ Periodo de prueba: 2 MESES
g Duracién del contrato: 2 afios
2 Ref.: PEJ2018-003956-P
§ Cddigo Centro Titulacidn (1) Tareas y Funciones a realizar (2)
g 07 C.0.viGo LICENCIADO/A EN CIENCIAS - PREPARACION DE LAS COLECCIONES DE INVERTEBRADOS BENTONICOS
g BIOLOGICAS ASOCIADOS A HABITATS VULNERABLES RECOGIDAS EN AGUAS
g LICENCIADO/A EN CIENCIAS DEL AFRICANAS. REVISION, SEPARACION EN GRUPOS FAUNISTICOS )
g MAR VULNERABLES (ESPONJAS, GORGONIAS, CORALES, ETC.), CONSERVACION
=
¢
:

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

(1): TS: Titulado/a Superior, TT Técnico
(2) Descripcion sucinta de las principales tareas a realizar en cada uno de los contratos
CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455c-701f-a9c0-bd66
pes DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servizios/consultaCSV.htm
i FIRMANTE(1) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica




)

MlNlSTERlO Union Europea

A Fondo Social Europeo I--
DE CIENCIA, INNOVACION Y Iniatva 4 Empieo Suven —
UNIVERSIDADES ANEXO II FEFRE et ot Rlbin WASTALIN

Relacién de plazas

Categoria (1): TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Grupo Profesional: 3

Periodo de prueba: 1 mes

Duracién del contrato: 2 afios

Ref.: PEJ2018-003982-P

Codigo Centro Titulacién (1) Tareas y Funciones a realizar (2)
08 C.0. A Corufia TECNICO/A SUPERIOR EN TECNICO ESPECIALISTA EN ANALISIS AUTOMATIZADO DE
ANALISIS Y CONTROL O PLANCTON MARINO: MUESTREO Y CONSERVACION DE
EQUIVALENTE MUESTRAS, RECEPCION DE MUESTRAS, ANALISIS DE MUESTRAS,

ANALISIS DE MUESTRAS, CONTROL DE CALIDAD DE LOS
RESULTADOS, GESTION DE MATERIALES Y EQUIPOS

Cédigo seguro de Verificacion : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

(1): TS: Titulado/a Superior, TT Técnico
(2) Descripcidn sucinta de las principales tareas a realizar en cada uno de los contratos

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455c-701f-a9c0-bd66
T DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFrontkrvicios/consultaCSV.htm
: g; FIRMANTE(1) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica

5




)

MlNlSTERlO Union Europea

A Fondo Social Europeo I--
DE CIENCIA, INNOVACION Y Iniatva 4 Empieo Suven —
UNIVERSIDADES ANEXO II FEFRE et ot Rlbin WASTALIN

Relacién de plazas

Categoria (1): TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Grupo Profesional: 3

Periodo de prueba: 1 mes

Duracidn del contrato: 2 afios

Ref.: PEJ2018-003987-P

Cddigo Centro Titulacidén (1) Tareas y Funciones a realizar (2)
09 C.0. A Coruna TECNICO/A SUPERIOR EN - ANALISIS DE NUTRIENTES INORGANICOS EN AGUA DE MAR
ANALISIS Y CONTROL O - TOMA DE MUESTRAS
EQUIVALENTE - ORGANIZACION DEL MATERIAL DE MUESTREO Y ANALISIS

PREPARACION DE REACTIVOS

- ASISTENCIA EN EL MANEJO DE ANALIZADOR DE FLUJO
CONTINUO

- PROCESO BASICO DE DATOS

Cédigo seguro de Verificacion : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

(1): TS: Titulado/a Superior, TT Técnico
(2) Descripcion sucinta de las principales tareas a realizar en cada uno de los contratos

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455c-701f-a9c0-bd66
T DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront2&rvicios/consultaCSV.htm
: g; FIRMANTE(1) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica

5




)

MINISTERIO ) Fendo Saciat Eurspes -
DE CIENCIA, INNOVACION Y Inciatia de Empieo Juven e
UNIVERSIDADES AN EXO II E| FRE invierte an o futura IHPETHALICH

Relacién de plazas

Categoria (1): TECNICO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Grupo Profesional: 3

Periodo de prueba: 1 mes

Duracidn del contrato: 2 afios

Ref.: PEJ2018-003991-P

Cddigo Centro Titulacidén (1) Tareas y Funciones a realizar (2)
10 C.0. ACORUNA TECNICO/A SUPERIOR EN - PREPARACION DE MATERIAL DE MUESTREO EN EL MAR
ANALISIS Y CONTROL O - PARTICIPACION EN CAMPANAS DE MUESTREO
EQUIVALENTE OCEANOGRAFICAS

- PREPARACION Y LIMPIEZA DE MATERIAL EN LABORATORIO

- PREPARACION DE REACTIVOS DE ANALISIS OXIGENO DISUELTO,
PH, ALCALINIDAD, CARBONO INORGANICO TOTAL Y MATERIAL
ORGANICA DISUELTA, TOTAL, COLOREADA Y FLUORESCENTE.

- APRENDIZAJE DE LAS CORRESPONDIENTES TECNICAS
CULOMBIMETRICAS, POTENCIOMETRICAS,
ESPECTROFOTOMETRICAS Y FLUORIMETRICAS DE LAS VARIABLES
COMENTADAS.

- PROCESADO DE LOS RESULTADOS DE LOS ANALISIS, SOFTWARE
DE CONTROL.

Cédigo seguro de Verificacion : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

(1): TS: Titulado/a Superior, TT Técnico
(2) Descripcion sucinta de las principales tareas a realizar en cada uno de los contratos

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455c-701f-a9c0-bd66
pes DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront&krvicios/consultaCSV.htm
i FIRMANTE(1) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica




Cédigo seguro de Verificacion : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion :

https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

15

MINISTERIO

DE CIENCIA, INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

Union Europea

Fondo Social Eurapeo k’al.-ll;ll--
Iniciativa de Emplec Juvenil FEIATRL [F
El FEE invierte an to futurs [ianie ]

ANEXO I
Relacién de plazas

Categoria (1): TITULADO/A SUPERIOR EN ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Grupo Profesional: 1

Periodo de prueba: 2 MESES
Duracidn del contrato: 2 afios
Ref.: PEJ2018-003997-P

Cdédigo

Centro

Titulacidén (1)

Tareas y Funciones a realizar (2)

11

Subdireccion General de

Investigacidon. Madrid

LICENCIADO/GRADO EN GEOGRAFIA E
HISTORIA O EQUIVALENTE.
LICENCIADO/GRADO EN GEOGRAFIA O
EQUIVALENTE. LICENCIADO/GRADO EN
BIOLOGIA. LICENCIADO/GRADO EN
GEOLOGIA. LICENCIADO/GRADO EN
CIENCIAS DEL MAR. LICENCIADO/GRADO
EN CIENCIAS AMBIENTALES O
EQUIVALENTE. LICENCIADO/GRADO EN
CIENCIAS EXPERIMENTALES. INGENIERO
DE MONTES. INGENIERO INFORMATICO,
INGENIERO DE TELECOMUNICACIONES,
INGENIERO INDUSTRIAL. INGENIERO
GEOLOGO.

- COLABORACION EN LA RECOPILACION DE INFORMACION GEOGRAFICA
REFERIDA A ENTIDADES LEGALES, ADMINISTRATIVAS, DEL MEDIO NATURAL
(ESPECIES, GEOLOGIA, TIPOS DE FONDO, VARIABLES OCEANOGRAFICAS, ETC.);
ACTIVIDADES ANTROPOGENICAS; Y USOS DEL MEDIO, Y TODA LA INFORMACION
QUE TIENE QUE VER CON LA ADQUISICION DE DATOS LLEVADA A CABO POR EL
IEO.

- COLABORACION EN EL TRATAMIENTO, ARMONIZACION, Y ESTANDARIZACION
DE LA INFORMACION UTILIZANDO HERRAMIENTAS SIG QUE SE INCORPORE A LA
BASE DE DATOS DEL SIG INSTITUCIONAL DEL IEO.

- COLABORACION EN LA ADAPTACION DE LOS CONJUNTOS DE DATOS ESPACIALES
DEL IEO A LAS ESPECIFICACIONES DE DATOS DE LOS ANEXOS INSPIRE 2007/2/CE.

- REALIZACION DE ANALISIS ESPACIALES, GEOPROCESAMIENTOS Y SCRIPTS CON
HERRAMIENTAS SIG SEGUN LA METODOLOGIA ESTABLECIDA EN EL PROYECTO.

- ELABORACION DE CARTOGRAFiA TEMATICA MARINA CON HERRAMIENTAS SIG.

- ELABORACION DE METADATOS SEGUN LA ESPECIFICACIONES INSPIRE
2007/2/CE..

- TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS, ACTIVIDADES DE DIVULGACION Y
DESARROLLO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS, RELACIONADAS CON LAS TAREAS A
REALIZAR EN EL PROYECTO.

(1): TS: Titulado/a Superior, TT Técnico

(2) Descripcion sucinta de las principales tareas a realizar en cada uno de los contratos

=

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455c-701f-a9c0-bd66
- DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront&ervicios/consultaCSV.htm
it FIRMANTE(L) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accidn especifica




Unién Europea

Fondo Social Buropeo
Iniciativa de Emplec Juvenil
El FEE invierte en tu Fubune

MINISTERIO i
DE CIENCIA, INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

ANEXO Il
SOLICITUD DEPARTICIPACION

DATOS PERSONALES

IHAETIALEN

DIRECCION:  c/av/pz.

LOCALIDAD
FECHA NACIMIENTO.......cccoeenvvvnrrninriernenennnne.. LOCALIDAD NACIMIENTO
NACIONALIDAD CORREO ELECTRONICO..

NOMBRE.......oceinteieeeieseneeeie e seece e veireireecresseeneeee e NE DOCUMENTO DE IDENTIDAD ..ottt e e e e
.......................... num........piso........Cod.Postal............... TELEFONO.........ccoorrrernne

PROCESO SELECTIVO

ORGANISMO:......oooieveie s
FECHADELACONVOCATORIA
CATEGORIA

MERITOS EVALUABLES

1. EXPEDIENTE ACADEMICO

TITULACION REQUERIDA EN LA CONVOCATORIA:
TITULACION POSEIDA: NOTA MEDIA:

FECHA DE FINALIZACION DE LOS ESTUDIOS CONDUCENTES A LA OBTENCION DEL TiTULO:

OTRAS TITULACIONES Y ESPECIALIDADES:

D Certificaciénacadémica:

D Tituloacadémico:

D Homologacion o reconocimiento a efectos profesionales de titulacién extranjera:

PUNTUACION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO (arellenar por el tribunal)

2. FORMACION COMPLEMENTARIA

OTRASTITULACIONESY ESPECIALIDADES:

CURSOS, SEMINARIOS:

IDIOMAS

PUNTUACION TOTAL DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA: (a rellenar por el tribunal)

o ¥ad

o

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-6adc-4¢25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccién : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢c-701f-a9c0-bd66

pes DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
# FIRMANTE(1) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica




Unién Europea )

Fondo Social Buropeo
Iniciativa de Emplec Juvenil
El FEE invierte en tu Fubune

MINISTERIO ) -
DE CIENCIA, INNOVACION Y LT
UNIVERSIDADES

3. BECAS POSTITULACION DISFRUTADAS

W

PUNTUACION TOTAL DE BECAS DISFRUTADAS: (a rellenar por el tribunal) |

PUNTUACION TOTAL (a rellenar por el tribunal) |

4. OTRA DOCUMENTACION ANEXA A LA SOLICITUD FACILITADA

D Certificado de estudios o libro de calificaciones

D Resolucién del Sistema Nacional de Garantia Juvenil

CODIGOS DE LOS CONTRATOS A LOS QUE OPTA

Autorizo a la comprobacién de los datos de identificacion personal en el Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad (R.D. 522//2006, de 28 de abril, B.O.E. de 9 de mayo). Ley de proteccién de datos de cardcter personal sl l:l NO |:|
15/1999.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que son ciertos
los datos consignados en ella, y que redne las condiciones exigidas para la contratacidn y las especialmente sefialadas en la
convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud

ENutiirrrrenereerensesereesereninesne @ e 08 € (Firma del

interesado/a)

SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ESPANOL DE OCEANOGRAFIA

27
z7

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-6adc-4¢25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccién : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
w

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455c-701f-a9c0-bd66
pes DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
# FIRMANTE(1) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica




Unién Europea )

Fondo Social Buropeo
Iniciativa de Emplec Juvenil
El FEE invierte en tu Fubune

MINISTERIO ) -
DE CIENCIA, INNOVACIONY  ANEXOIV TRIBUNAL R

UNIVERSIDADES CALIFICADOR

Tribunaltitular:
PRESIDENTE: ARMENDARIZ BENITEZ, INAKI

E. CIENTIFICOS SUPERIORES DE LA DEFENSA

VOCAL: VARELA ROZADOS, MARTA MARIA

E. CIENTIFICOS TITULARES. DE OO.PP. DE INVESTIGACION.
VOCAL: SANTIAGO DOMENECH, MARIA ROCIO

E. TECN.SUP.ESPEC.DE OO.PP. DE INVESTIGACION.

VOCAL: BELLAS BEREIJO, JUAN DOMINGO

E. .PROFESORES INVEST.DE OO.PP. DE INVESTIGACION.
VOCAL: BODE RIESTRA, ANTONIO MANUEL

E. PROFESORES INVEST.DE OO.PP. DE INVESTIGACION.
VOCAL: RAMOS MARTOS, ANA MARIA

E. CIENTIFICOS TITULARES DE ORGANISMOS PUBLICOS DE INVESTIGACION
SECRETARIA: SAINZA SOUSA, M. CARMEN
E. TECN.SUP.ESPEC.DE OO.PP. DE INVESTIGACION.
Tribunalsuplente:
PRESIDENTE: ALVAREZ RODRIGUEZ, MARTA
E. CIENTIFICOS TITULARES DE ORGANISMOS PUBLICOS DE INVESTIGACION
VOCAL: LATASA ARCALIS, MIKEL
E. .INVESTIGADORES CIENTIFICOS DE OO.PP. DE INVESTIGACION

VOCAL: RUIZ FERNANDEZ, JUAN MANUEL

E. CIENTIFICOS TITULARES DE ORGANISMOS PUBLICOS DE INVESTIGACION
VOCAL: TELLO ANTON, M. OLVIDO

E. TECN.SUP.ESPEC.DE OO.PP. DE INVESTIGACION

VOCAL: GARCIA ISARCH, EVA MARIA

E. TECN.SUP.ESPEC.DE OO.PP. DE INVESTIGACION

VOCAL: VAZQUEZ GARRIDO, JUAN TOMAS

E. CIENTIFICOS TITULARES DE ORGANISMOS PUBLICOS DE INVESTIGACION
SECRETARIO: TENREIRO LOPEZ, EUGENIA

E. AYUDANTES ARCHIVOS, BIBLIOTECAS. Y MUSEOS

Sededel tribunal:

SEDE: DIRECCION

DOMICILIO: C) CORAZON DE MARIA, 8, 28002 MADRID TELEFONO:
91342 1100

29

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66
- DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
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Unién Europea )

Fondo Social Buropeo
Iniciativa de Emplec Juvenil
El FEE invierte en tu Fubune

MINISTERIO ) -
DE CIENCIA, INNOVACION Y LT
UNIVERSIDADES

ANEXO V

DOCUMENTO DE ACEPTACION

D.N.L/ PasapOrte/N.LE. ....cccoooiiierierireieee sttt et se e eaes e erestesaesessessesese et st sassessesseses
NOMBRE Y APELLIDOS oottt e ee e e ee et et ne teae aeaeesesaeesensnnssnsssnseesessenaensensnnnns
CODIGO DEL CONTRATO ettt et eee et e e e ee s eeaeeseea s sea e seaeesseneesseneesseeesseaeaseeeenesenerean

ACEPTO el contrato expresado mds arriba, correspondiente a la convocatoria de
ayudas para la promocion de empleo joven e implantacidn de la garantia juvenil del afio 2015,
en su accién de términos.

EN o I IO Ae e de 2019
(Firma)
DOCUMENTO DE RENUNCIA
D.N.L/  Pas@pOrte/N.LE. oottt et e ettt a e et sttt s e s saesna s e ses s sanenens
NOMBRE Y APELLIDOS ottt et sttt s ea e st et sae e
CODIGO DELCONTRATO ....oovvevreeeeceete s ssessasssesseesees s s s ssssesessessanssesse s sssssssessesensansseeas

RENUNCIO Al contrato expresado mas arriba, correspondiente a la convocatoria de ayudas
para la promocidn de empleo joven e implantacion de la garantia juvenil del afio 2015, en su
accion de términos.

EN o, P I o [N de 2019

20

CSV : GEN-6adc-4c25-78ff-7760-455¢-701f-a9c0-bd66
T DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
: g; FIRMANTE(1) : PABLO MARTIN GONZALEZ | FECHA : 17/09/2019 21:03 | Sin accion especifica
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Unién Europea

Fondo Social Buropeo
Iniciativa de Emplec Juvenil
El FEE invierte en tu Fubune

MINISTERIO i
DE CIENCIA, INNOVACION Y

UNIVERSIDADES

ANEXO VI
DECLARACION JURADA O PROMESA SEPARACION
D et eee e e e e ———eaeeteeeeeseeeas s aba—eatebaeaaeteetaeaeea s rrarrareaeeaeeaanannans , con

D.N.l./Pasaporte/N.LE. .o % con nacionalidad

DECLARO, bajo juramento o promesa, que no he sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna de las Administraciones Publicos o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autdnomas y que no me hallo en
inhabilitacion absoluta o especial para el desempefio de empleos publicos o para el
ejercicio de funciones como personal laboral, por sentencia judicial firme.

Por ser nacional de otro Estado, DECLARO, bajo juramento o promesa no hallarme
inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o condena penal o equivalente que impida, en mi Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

Lo que declaro a los efectos de ser contratado/a como personal laboral en practicas.

[ o O - IR Lo [T de 2019

(Firma)

DECLARACION JURADA O PROMESA INCOMPATIBILIDAD

................................................................. , con
y con nacionalidad

DECLARO, bajo juramento o promesa, que no vengo desempenando ningln puesto o
actividad en el sector publico delimitado por el articulo | de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Publicas, ni realizo actividad privada incompatible o sujeta a reconocimiento
compatibilidad. Asi mismo manifiesto que no percibo otra beca o ayuda financiada con
fondos publicos o privados, asi como sueldos o salarios con implicacién contractual o
estatutaria.

Lo que declaro a los efectos de ser contratado/a como personal laboral en practicas.

EN o - I A€ de 2019

(Firma)

20

)
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Unién Europea )

Fondo Social Buropeo
Iniciativa de Emplec Juvenil

M|N|STER|O ] El FEE imnkerte en tu futuna r#ul._
DE CIENCIA, INNOVACION Y R
UNIVERSIDADES

DECLARACIONRESPONSABLE
5 PP , con
D.N.l./Pasaporte/N.LE. . y con nacionalidad

DECLARO, bajo mi responsabilidad que:

a) Estoy inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil en virtud de la
Resolucion de fecha ....occovevevececeicecene aportada confecha .....ccccocvviveineienennes

b) En el momento de la firma de este documento mantengo el cumplimiento de los
requisitos que me convierten en beneficiario del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, en particular:

- No haber trabajado en los treinta dias naturales anteriores a la firma de
esta declaracion.

- No haber recibido acciones educativas que conlleven mds de cuarenta
horas mensuales en los noventa dias naturales anteriores a la firma de esta
declaracién.

- No haber recibido acciones formativas que conlleven mas de cuarenta
horas mensuales en los treinta dias naturales anteriores a la firma de esta
declaracién.

c) No he disfrutado de otros contratos en practicas en virtud de la misma
titulacién exigida en esta convocatoria.

Lo que declaro a los efectos de ser contratado/a como personal laboral en practicas.

EN e - TR A€ e de 2019
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Unién Europea )

Fondo Social Europeo
Iniciativa de Emples Juveni]

MINISTERIO

DE CIENCIA, INNOVACION Y EIFSE imnerte on i o -

UNIVERSIDADES

ANEXO VI

TABLA EQUIVALENCIA VALORACION EXPEDIENTE ACADEMICO (1.2.A)

ESIATHL [
ST

NOTA NOTA PUNTUACI | NOTA E/I(;E?A PUNTUACI

MEDIA MEDIA ON MEDIA SEGUN | ON

SEGUN SEGUN EQUIVAIEN [SEGUN an EQUIVALEN

15 40 15 46
1,05 5,1 40,6 1,55 6,1 46,6
11 52 41,2 16 6,2 47,2
1,15 53 41,8 1,65 6,3 47,8
1,2 5,4 42,4 1,7 6,4 48,4
1,25 5,5 43,0 1,75 6,5 49,0
13 5,6 43,6 18 6,6 49,6
1,35 5,7 44,2 1,85 6,7 50,2
14 5,8 44,8 19 6,8 50,8
1,45 5,9 45,4 1,95 6,9 51,4
NOTA

NOTA NOTA PUNTUACI |NOTA MEDIA | PUNTUACI

MEDIA MEDIA ON MEDIA SEGUN | ON

SEGUN SEGUN EOUIVAIEN [SEFGUN o FOUIVAIEN

27 52 2518 58

2,05 7,1 52,6 2,55 8,1 58,6
2,1 7,2 53,2 2,6 8,2 59,2
2,15 7,3 53,8 2,65 8,3 59,8
2,2 7,4 54,4 2,7 8,4 60,4
2,25 7,5 55,0 2,75 8,5 61,0
2,3 7,6 55,6 2,8 8,6 61,6
2,35 7,7 56,2 2,85 8,7 62,2
2,4 7,8 56,8 2,9 8,8 62,8
2,45 7,9 57,4 2,95 8,9 63,4
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Fondo Social Europeo

MINISTERIO ) Iniciativa de Empieo Juvenil 2
DE CIENCIA, INNOVACION Y aiana .»;Amr;
UNIVERSIDADES ST

NOTA NOTA PUNTUACI
MEDIA MEDIA ON
SEGIIN SEGIIN EQUIVAIEN
3 9 64
31 9,1 64,6
3,2 9,2 65,2
33 9,3 65,8
3,4 9,4 66,4
3,5 9,5 67,0
3,6 9,6 67,5
3,7 9,7 68,2
3,8 9,8 68,8
3,9 9,9 69,4
4 10 70
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