MINISTERIO
DE ECONOMIA, INDUSTRIA
Y COMPETITIVIDAD

INSTITUTO ESPAN'OL
DE OCEANOGRAFIA

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACI(:)N DEL
SERVICIO DE PREVENCION AJENO PARA EL INSTITUTO ESPANOL DE
OCEANOGRAFIA PARA EL PERIODO DE AGOSTO 2017 A JULIO 2018.

El objeto de este contrato es la prestacion del Servicio de Prevencién Ajeno para el Instituto
Espafiol de Oceanografia en las cuatro disciplinas preventivas conforme a la normativa vigente:
Seguridad en el trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia Aplicada y Medicina del
Trabajo. Todo el personal del IEO 600 personas (edad media aproximada 42 afios), los puestos de
trabajo y todas sus instalaciones estan incluidas en el ambito de aplicacién del contrato.

Las instalaciones del IEO para el objeto de este contrato pasan a denominarse Centros de Trabajo y
son los relacionados en el anexo I, considerandose también como Centro de Trabajo los buques
propios del Organismo y los almacenes propios, arrendados o cedidos.

1.- PRESTACIONES
Las prestaciones de este Servicio seran las establecidas en la normativa vigente, concretamente las
expuestas a continuacion:

Seguridad en el Trabajo

A.1. Gestionar los planes de Emergencia y Evacuacion de todos los Centros de Trabajo.

-Realizar e implantar el Plan de Emergencia y Autoproteccion
-Formar a los Equipos de Intervencion y resto de trabajadores
-Planificar, ejecutar y evaluar simulacros.

A.2 Investigar y elaborar el informe de accidente de trabajo.

A.3 Realizar, revisar y/o actualizar la Evaluacion de Riesgos Laborales por puesto de trabajo y
actividad o tarea realizada:

-Identificar los riesgos laborales y especificos
-Valorar los riesgos identificados
-Priorizar los riesgos en base a su grado de importancia.

A.4 Disefiar los Planes de Prevencion de todos los Centros de Trabajo en base a los riesgos
valorados.

-Plantear medidas preventivas por riesgo

-Coordinar los plazos de ejecucién de dichas medidas preventivas y los recursos técnicos,
humanos y econémicos.

-Supervisar y apoyar el cumplimiento del Plan de Prevencion.

A.5 Revisar las condiciones de trabajo de cada Centro.
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A.6 Informar a los trabajadores:

-Riesgos propios de su puesto de trabajo
-Riesgos de las instalaciones
-Riesgos asociados a la actividad de terceros.

A.7 Formacién general y especifica en Prevencion de Riesgos Laborales de los trabajadores.
Se adjuntaré relacion de cursos ofertados por Centro de Trabajo (Anexo 1), indicando las

horas lectivas y el nimero de participantes por curso.

Higiene Industrial

B.1 Medicién de ambiente sonoro y niveles de iluminacién

B.2 Mediciones, anélisis y evaluaciones habituales, de conformidad con las normativas actuales o
Sistemas de Gestion de la Calidad.

Ergonomia v psicosociales aplicadas

C.1 Analisis de las condiciones ergondémicas

C.2 Evaluacion de la carga fisica y mental del trabajo

C.3 Anélisis y descripcidn de los puestos de trabajo

C.4 Evaluacion de trabajo con pantallas de visualizacion de datos.
C.5 Evaluacién de los niveles de iluminacion y ruido en los buques
C.6 Evaluacion de factores Psicosociales

C.7 Estudio de enriquecimiento del trabajo.

Medicina del trabajo

D.1 Planificacion de la vigilancia de la salud. Elaboraciéon de un Plan Anual (durante el primer
mes de contrato) y de la Memoria Anual del Servicio de Prevencion Ajeno (al finalizar el afio).

D.2 Realizaciéon de las actividades formativas, generales y especificas, e informativas necesarias
para la totalidad de los trabajadores en la disciplina de Medicina del Trabajo. Entre estas
actividades estan los cursos de primeros auxilios, campafias sobre habitos de vida saludables y
sobre tabaquismo o alcohol, formacién de mandos intermedios, etc.
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D.3 Cualquier otro servicios relacionado con la Medicina del Trabajo que exija la legislacion
vigente.

D.4 Reconocimientos Médicos Generales. Se realizaran una vez al afio y siempre antes del mes de
diciembre. Incluyendo:

-Reconocimiento general de salud que incluira: Anamnesis, exploracion clinica, control de
vision, audiometria, espirometria, analitica sistematica de sangre incluyendo bioquimica, analitica
de orina incluyendo sedimentos y anomalias, electrocardiograma en mayores de 40 afios, hierro y
ferritina en mujeres con hemoglobina inferior a 11 mg/dl.

Todos los examenes de salud se complementan con un informe médico personalizado y
dirigido al trabajador donde se recogen ademas, las conclusiones y recomendaciones. Los
examenes de salud incluirdn, en todo caso, una historia clinica-laboral en la que ademas de los
datos de anamnesis, exploracion clinica y control biologico y estudios complementarios en funcion
de los riesgos inherentes al trabajo. Asi mismo se hara constar una descripcion detallada del puesto
de trabajo, el tiempo de permanencia en el mismo, los riesgos detectados en el analisis de las
condiciones de trabajo y las medidas de prevencién adoptadas: con especial atencion al personal
que trabaja habitualmente en los laboratorios del Organismo.

Los trabajadores que embarcan tendran un reconocimiento médico que sirva para valorar la
adecuacion psicofisica, dicho reconocimiento debera adaptarse a lo dispuesto en el R.D. 1696/2007
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 31/95 y la disposicion adicional sexta
del R.D. 39/97. Estimandose un colectivo maximo de 90 trabajadores. Hay que destacar que existe
un pequefio colectivo de 10 trabajadores que realiza buceo con escafandra autonoma a poca
profundidad (menos de 20 m)

-Protocolo ampliado prostitico para mayores de 45 afios que lo soliciten. Incluird Historia
prostatica, exploracion tacto rectal, ecografia, PSA en sangre.

-Protocolos ampliados ginecoldgicos, mamografia y ecografia de mama para las trabajadoras que
lo soliciten. Incluird: Historia ginecoldgica, exploracion, citologia, colposcopia y ecografia.
Densitometria a mayores de 55 afios o a criterio médico. Mamografia bilateral en caso de
trabajadoras mayores de 40 afios o a criterio médico. Ecografia mamaria a criterio médico.

D.5 Plan de vacunaciones.

2. TIEMPO DE TRABAJO

El horario y tiempo de dedicacién del servicio como Servicio de Prevenciéon Ajeno, serd el
necesario segun la normativa y las posibles situaciones que se produzcan. En la documentacion
técnica de la oferta se incluira una planificacion de la actividad en todas las Prestaciones objeto del
concurso con calendario y horarios de trabajo conforme a la siguiente programacion:
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PRESTACIONES AG
Seguridad en el trabajo Al
Seguridad en el trabajo A2 X
Seguridad en el trabajo A3
Seguridad en el trabajo A4
Seguridad en el trabajo AS
Seguridad en el trabajo A6
Seguridad en el trabajo A7
Higienes Industrial Bl
Higienes Industrial B2
Ergonomia y psicosociologia
aplicadas C1

Ergonomia y psicosociologia
aplicada C2

Ergonomia y psicosociologia
aplicada C3

Ergonomia y psicosociologia
aplicada C4

Ergonomia y psicosociologia X [ X
aplicada C5
Ergonomia y psicosociologia X | X
aplicada C6
Ergonomia y psicosociologia X
aplicada C7
Medicina del trabajo D1 X X
Medicina del trabajo D2
Medicina del trabajo D3 X
Medicina del trabajo D4
Medicina del trabajo D5
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3.- PERSONAL Y MEDIOS TECNICOS

3.1 La entidad adjudicataria del contrato aportara el personal necesario para llevar a cabo las
tareas descritas en todos los Centros de trabajo relacionados. Para ello contard con personal que
tenga capacidad y formaciéon adecuada para la realizacién de las tareas que tenga asignadas,
conforme a la normativa vigente. En la documentacion técnica se debera aportar la relacion de
profesionales puestos al servicio del contrato, identificando la capacidad técnica. El adjudicatario
se responsabilizara del cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral y social,
declinando el L.E.O. las consecuencias de un eventual incumplimiento. No se originara ninguna
relacion laboral, derecho o expectativa de derecho, entre el personal de la empresa adjudicataria y
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el Instituto Espafiol de Oceanografia como consecuencia de la ejecucion de los servicios objeto de
la presente contratacién.

La normativa de régimen interior del adjudicatario que pudiese afectar al servicio, serd puesta en
conocimiento del L.E.O. El personal de la empresa contratada deberd, obligatoriamente, portar
durante su permanencia en los centros de trabajo de este Organismo, y de manera visible, su
identificacion que los diferencie del resto de los empleados publicos.

4.- SEGUIMIENTO DEL SERVICIO

Se debera presentar un informe anual de seguimiento del servicio donde quedaran reflejadas todas
las actuaciones realizadas en ese periodo de tiempo, indistintamente de los planes, informes,
evaluaciones y reconocimientos médicos recogidos en este pliego y que se irdn entregando a lo
largo del afio. Toda esta documentacién serd enviada a la atencién de la Secretaria General del
IEO.

5.- SEGURIDAD Y SALUD

La empresa adjudicataria cumplird, en material de seguridad laboral, el Real Decreto 1215/1977 -
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y Real Decreto 486/1997- Disposiciones minimas de
Seguridad y Salud en los lugares de trabajo y coordinacion de actividades empresariales.

*El adjudicatario estara obligado a cumplir con lo requerido en materia de prevencién de riesgos
laborales, tanto por la legislacion aplicable, como por las normas internas.

*La empresa adjudicataria estara obligada a cumplir con las disposiciones vigentes en materia de
Prevencion de Riesgos Laborales y de Coordinacion de Actividades Empresariales.

*La empresa adjudicataria estard obligadas a trasladar al personal dependiente de €I, la
informacion y las instrucciones recibidas del IEO, en relacion con los riesgos de nuestros centros y
con las medidas de prevencién y proteccion adecuadas, asi como las medidas de emergencia a
aplicar, ademas de contemplarse durante la elaboracién de la evaluacion y la planificacion de la
actividad preventiva.

*La empresa adjudicataria estard obligada a nombrar un interlocutor en materia de seguridad, al
objeto de regular las actuaciones a desarrollar en materia de coordinacion de actividades
empresariales desde el punto de vista preventivo.

*El interlocutor designado por la empresa prestadora del servicio deberd comunicar cualquier
accidente ocurrido durante el desarrollo de la actividad o de servicio, asi como cualquier situacion
de emergencia susceptible de afectar a la salud o a la seguridad de los trabajos de empresas
concurrente. Procediendo a realizar un informe de investigacion en el que se reflejen las causas
originarias del accidente y las medidas preventivas adoptadas, asi como las situaciones de riesgo
que pudieran detectarse en el desarrollo de su actividad y que no hayan sido detectadas
previamente.

*En caso de subcontratacion de una empresa externa o trabajador autdnomo, con caracter previo al
inicio de los trabajos, la empresa prestadora debera documentar el cumplimiento de todos los
requisitos en materia de prevencion de riesgos laborales.

6.- OFERTA ECONOMICA
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Las empresas licitadoras presentardn en la oferta econdmica los precios de las distintas
prestaciones que a estos efectos dividiremos en Prestaciones tipo A y prestaciones tipo B. Por
tanto la oferta estard desglosada en funcién de las prestaciones a realizar en:

1.- Prestaciones tipo A: Precios unitarios (exentos de IVA) para el reconocimiento general de
salud, para el protocolo ampliado prostatico, protocolo ampliado ginecoldgico y acufiacién. El
numero de trabajadores para cada tipo de prestacion es una estimacion basada en afios anteriores,
pero solamente se pondran facturar por la empresa adjudicataria las prestaciones efectivamente

realizadas.

PRESTACIONES N° MAXIMO PRECIO PRECIO IVA

TIPO A ESTIMADO DE UNITARIO OFERTA
RECONOCIMIENTOS | LICITACION

RECONOCIMIENTO 34200 EXENTO

GENERAL DE 600 57.-€

SALUD

PROTOCOLO 13500 EXENTO

AMPLIADO 150 90.-€

PROTATICO

PROTOCOLO 32250 EXENTO

AMPLIADO 150 215.-€

GINECOLOGICO

VACUNA GRIPE 18.-€ 9000 EXENTO

500

2.- Prestaciones tipo B: Un precio al tanto alzado con el desglose del IVA sobre cada una de las
prestaciones recogidas en este PPT de Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia y Medicina del Trabajo: Planificacion de la vigilancia de la salud, elaboracion del
Plan y Memorias anuales y acciones formativas.

7.- DOCUMENTACION QUE APORTARAN LOS LICITADORES
Las empresas deberan presentar junta a la oferta la siguiente documentacion técnica sobre el
servicio para su valoracién:

- Memoria explicativa del servicio a desarrollar
- Plan de seguimiento y ejecucion del servicio
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ANEXOI

Con el fin de facilitar la preparacién de las ofertas a continuacién se indican de una forma
aproximada, en ¢l cuadro adjunto, los metros cuadrados de los inmuebles con puestos de trabajo y
los puestos de trabajo de personal investigador y administrativo en dichos inmuebles.

INMUEBLES CON SUPERFICIE PUESTOS DE PUESTOS DE

PERSONAL CONSTRUIDA | TRABAJO TRABAJO
PERSONAL PERSONAL
INVESTIGADOR ADMINISTRATIVO

SERVICIOS 5.200 M2 10 60

CENTRALES

C.0. DE BALEARES. | 2.900M2 40 10

C.0. DE CADIZ 680M2 30 5

C.O.DEA CORUNA | 2900M2 40 10

SERIE A 660M2

SERIE B 175M2

C.0.DE CANARIAS | 3.500M2 40 5

PLANTA CULTIVO DE | 2.500 M2 10 -

CANARIAS

C.0. DE GIJON 3.00M2 30 5

C.0. DE MALAGA 2.300M2 45 10

C.0. DE MURCIA 3.300M2 45 10

PLANTA DE CULTIVO | 3.400M2 10 -

DE MAZARRON

C.0. DE SANTANDER. | 1.800M2 45 5

PLANTA DE 7.400M2 10 -

CULTIVOS DEL

BOCAL

C.0. DE VIGO. 3.500M2 95 15

PLANTA CULTIVOS | 2.000M2 10 -

DE VIGO

UNIDAD DE 254M2 5 -

BEIRAMAR (VIGO)
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CENTROS DE TRABAJO DEL IEO

SEDE CENTRAL: C/ Corazén de Maria 8, 28002 MADRID

CENTRO OCEANOGRAFICO DE BALEARES: Muelle de Poniente s/m, (07015 Palma de
Mallorca

- B/O Paula Navarro, Palma de Mallorca

- Almacén de 180 m2 en ¢/ Asival 5, polig. Industrial de Can Valero, Palma de Mallorca.

CENTRO OCEANOGRAFICO DE CADIZ: Puerto Pesquero, Muelle de Levante s/n 1106 CADIZ
- Almacén de 70 m2 local n® 413 en Puerto Pesquero, Puerto de Cadiz.

CENTRO OCEANOGRAFICO DE CANARIAS: Dérsena Pesquera, Parcela 8 38180 Santa Cruz
de Tenerife.
- Planta de Cultivos, Déarsena Pesquera, Via Espaldon 1, 38180 Santa Cruz de Tenerife.

CENTRO OCEANORAFICO DE A CORUNA. Paseo Maritimo Alcalde Feo. Vazquez 10, 15001
A Corufa. Sede B: Darsena de Oza 1 LL, Departamento n°® AR030 Puerto de A Corufia

- B/O Lura A Corufia

- ROV Liropus ACSM, Base Logistica C/ Vidrieros parcela W-34 Poligono Industrial Rio
do Pozo, Naréon A Coruiia.

- Almacén n° 25 (23,85 m2) del Puerto de Lorbe ( Corufia)

- Almacén ARO 39 (175 m2) en la Darsena de Oza del Puerto de A Corufia

- Almacén SDO 1h (40 M2) ENLA Dérsena de Oza del Puerto de A Coruiia

- Almacén n°® 105 (3,60 m2) de la planta baja de la Lonja de Altura del Puerto Pesquero de
Vigo.

CENTRO OCEANOGRAFICO DE GIJON: Avda. Principe de Asturias, 70 bis 33212 Gijon
- Almacén de 98 m2 local LMR 9.1.3 Almacenes Arrastreros en Muelle de Rendiello,
Puerto del Musel, Gijén.

CENTRO OCEANOGRAFICO DE MALAGA: Puerto Pesquero s/n 29640 Fuengirola Mélaga).
- Almacén de 285 m2 en ¢/ Carabela 43 Poligono el Viso Malaga

CENTRO OCEANOGRAFICO DE MURCIA: Magallanes s/n Lo Pagan, 30740 San Pedro del

Pinatar. (Murcia)
- Planta de cultivos de Mazarrén: Ctra de la Azohia s/n, 30260 Mazarrén (Murcia)
- ICRA: Rambla de Valdelentisco, s/n Isla Plana, Cartagena (Murcia)

CENTRO OCEANOGRAFICO DE SANTANDER: Promontorio de San Martin s/n 39004
SANTANDER
- Planta de cultivos de El Bocal, Barrio Bolado s/n, El Bocal-Monte, 36012 Santander.

CENTRO OCEANOGRAFICO DE VIGO Cabo Estay-Canido 36280 Vigo (Pontevedra)
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- Dependencias de Beiramar, ¢/ Beiramar 35, 36202 Vigo (Pontevedra)

- B/O José Maria Navaz Vigo

- B/O Ramén Margalef Vigo

- B/O Angeles Albarifio Vigo

- Nave Almacén (3 plantas 15.243 m2) Parque Empresarial de Porto de Molle (Pontevedra)

- Almacén n° 26 (2 plantas de 27 m2 cada una) de la Darsena 1 del muelle de Bouzas, Puerto
de Vigo

- Almacén n° 30 (2 plantas de 24 m2 cada una) de la Dérsena 1 del Puerto de Vigo.

Madrid, 26 de junio de 2017
EL SECRETARIO GENERAL

Miguel Angel Rodriguez Villanueva

EL ADJUDICATARIO EL DIRECTOR DEL IEO

Fdo: Fdo:






